
PROGRAMA CANDIDATURA
CÉSAR VERA

CREAR UNA 

NUEVA

FEDERACIÓN 

ANDALUZA DE 

FÚTBOL



HEMOS LLEGADO PARA…

• Lograr que la RFAF sea la institución más ADMIRADA, INNOVADORA Y PROFESIONAL

• RENOVAR todos los estamentos federativos

• MEJORAR LA GESTIÓN de una institución arcaica con unos dirigentes que anteponen su beneficio al

del fútbol andaluz

• CREAR Y DESARROLLAR una ESTRATEGIA COMERCIAL que genere recursos propios y no la haga

depender de las subvenciones que recibe ni de los INCESANTES PAGOS DE UNOS CLUBES abocados

a la desaparición o a subsistir cada vez más ASFIXIADOS ECONÓMICAMENTE

• CAMBIAR A UNOS DIRIGENTES que SE SIRVEN DEL FÚTBOL ANDALUZ utilizando de forma

indebida para uso propio las tarjetas de crédito a nombre de la RFAF (en comercios y para echar

gasolina en vehículos particulares)

• ACABAR CON UNOS GESTORES que se llenan los bolsillos con reuniones físicas y telemáticas

remuneradas a 150 € por asistente, y a las que siempre asisten el presidente y el vicepresidente



BASES DE NUESTRO PROYECTO

• La TRANSPARENCIA y la HONESTIDAD como valores superiores

• ALIVIAR LA ECONOMÍA de los clubes

• Apostar por el ‘FAIR PLAY’ y por reducir los CASOS DE VIOLENCIA 

• Escuchar las NECESIDADES de todos: la RFAF no es de sus dirigentes, PERTENECE 

A LOS CLUBES, que participarán activamente en las asambleas

• POTENCIAR EL FÚTBOL masculino y femenino en todas sus modalidades

• Dar voz al FÚTBOL FEMENINO en la Asamblea

• PROFESIONALIZAR y recuperar LA MARCA RFAF



ÁREA DEPORTIVA (I)

• Se pondrá en marcha un NUEVO PROGRAMA DEPORTIVO

• Se reorganizarán ligas y se UNIFICARÁ EL CALENDARIO para ABARATAR 

GASTOS DE DESPLAZAMIENTOS 

• Potenciaremos el ‘FAIR PLAY’ y se creará un programa especial para la 

REDUCCIÓN DE LOS CASOS DE VIOLENCIA. Habrá un premio al JUEGO 

LIMPIO: el equipo ganador no pagará inscripciones 

• La creación de NUEVOS CLUBES y EQUIPOS será GRATUITA el primer año



ÁREA DEPORTIVA (II)

• Se implantarán LIGAS Y ESCUELAS DE FÚTBOL (sala, femenino y playa) EN 

TODAS LAS PROVINCIAS (en el caso de fútbol playa, en las provincias con 

costa)

• El BALÓN será elegido por jugadores y su distribución la realizará una 

empresa que saldrá elegida en un concurso público

• Se CONSTRUIRÁN CAMPOS de fútbol en todas las provincias

• Haremos partícipes a todos los clubes en las SELECCIONES ANDALUZAS, 

contando con sus profesionales en los distintos campeonatos



ÁREA DEPORTIVA FÚTBOL SALA (III)

• COMISIÓN ANDALUZA DE FÚTBOL SALA. Estará formada por un 

PRESIDENTE de la Comisión de Fútbol Sala de la RFAF. Persona que defenderá 

los derechos de los clubes, entrenadores, jugadores, árbitros y de sus 

competiciones

• MODIFICAREMOS LAS COMPETICIONES, de manera que los desplazamientos 

sean lo más cortos posible, haciendo dos grupos (oriental y occidental).

• Facilitaremos la realización de los distintos CURSOS DE ENTRENADORES y 

evitaremos que un mismo entrenador entrene a dos equipos



ÁREA DEPORTIVA FÚTBOL SALA (IV)

• Instauraremos una FIANZA a los clubes que se inscriban por primera vez, 

devolviéndosela integra al finalizar la temporada; esta fianza es el total de 

la cantidad que abonarán por mutualidad, fichas, etc.

• Haremos que el DINERO RECAUDADO EN SANCIONES vuelva a los equipos, 

instaurando el premio juego limpio a los equipos menos tarjeteados y habrá 

uno por categoría y provincia

• REESTRUCTURAREMOS EL COLECTIVO ARBITRAL de fútbol sala, con total 

transparencia en ascensos y descensos. Los resultados se publicarán en la web 

de la RFAF y en su portal de transparencia



ÁREA ECONÓMICA (I)

• Los clubes NO ABONARÁN ninguna cantidad de INSCRIPCIÓN hasta iniciar 

la temporada. Podrán pagar en 3 PLAZOS

• MULTAS POR TARJETAS: reducirlas, igualarlas en provincias y reinvertir los 

ingresos en material para los clubes

• Se firmarán ACUERDOS con EMPRESAS PRIVADAS y PÚBLICAS para lograr 

ingresos con los que ayudar a los clubes

• Se SUPRIMIRÁ EL PAGO si los clubes presentan alguna RECLAMACIÓN

• Se realizará y se hará pública una AUDITORÍA externa de las cuentas de la 

RFAF para conocer su verdadera situación económica



ÁREA ECONÓMICA (II)

• Realizaremos una AUDITORÍA GENERAL DE GESTIÓN para obtener la mejor 

funcionalidad de los puestos de trabajo y optimizar el servicio al federado

• Se estudiará con detalle EL INMOVILIZADO FEDERATIVO con consultas en los 

distintos registros de la propiedad a fin de conocer el PATRIMONIO 

FEDERATIVO, inmuebles y fincas actualmente desvinculados de la RFAF

• Negociaremos con la RFEF la cesión, donación o aportación de las FINCAS 

FEDERATIVAS SUFRAGADAS EN SU DÍA POR LA RFAF (entonces FAF), 

procurando su optimización funcional o financiera



ÁREA DE FORMACIÓN (I)

• Actualizaremos la ENSEÑANZA OFICIAL de técnicos deportivos

• Formaremos mediante CURSOS GRATUITOS DE PRIMEROS AUXILIOS Y RCP 

a todos los actores implicados en un partido de fútbol (futbolistas, árbitros, 

entrenadores, utilleros, delegados, directivos, padres…). 

• Organizaremos JORNADAS DE EDUCACIÓN DEPORTIVA con la idea de 

inculcar valores que eviten confrontaciones en los partidos 

• Crearemos convenios para FORMACIÓN A NIVEL INTERNACIONAL. 

• Organizaremos el I CONGRESO INTERNACIONAL DE FÚTBOL FEMENINO. 



ÁREA DE FORMACIÓN (II)

• Crearemos un ÁREA DE SEGUIMIENTO ACADÉMICO Y LABORAL que 

PREMIARÁ A LOS MEJORES EXPEDIENTES por curso y provincia de los 

futbolistas, árbitros o entrenadores que estén estudiando; y ASESORARÁ A 

LOS QUE NO ESTÉN TRABAJANDO para ayudarles a encontrar una salida 

laboral tras dejar el fútbol.



ÁREA JURÍDICA

• Actualizaremos los actuales ESTATUTOS Y REGLAMENTOS DE LA RFAF, 

adaptándolo a los tiempos actuales

• Cambiaremos el COMITÉ DE COMPETICIÓN para que tenga autonomía propia. 

• Incorporaremos UN PROFESIONAL DE DERECHO DEPORTIVO en cada 

delegación para atender a clubes, árbitros, jugadores y entrenadores. 

• Exigiremos EL CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PENALES a todo el grupo 

profesional de los equipos antes de inicio de cada temporada

• Se creará el DEFENSOR del ÁRBITRO, del JUGADOR Y del ENTRENADOR



ÁREA DE ENTRENADORES

• Los entrenadores que no estén en activo abonarán una CANTIDAD SIMBÓLICA 

PARA ESTAR COLEGIADOS y así poderse acoger a los beneficios del colegio

• Activaremos LA BOLSA DEL ENTRENADOR para tener identificados a los que 

están sin equipo y para que éstos muestren sus preferencias (categoría de 

equipo a entrenar, movilidad geográfica…). 

• Se establecerán MECANISMOS DE CONTROL para que los equipos sólo 

puedan ser entrenados por TÉCNICOS TITULADOS



ÁREA DE ÁRBITROS

• Todo el MATERIAL que necesiten los árbitros se les proporcionará SIN COSTE

• Agilizar LOS PAGOS para evitar que cobren con tanto retraso

• Se actualizará su FORMACIÓN y se creará un CONSEJO DE TRANSPARENCIA Y 

BUEN GOBIERNO

• Se fiscalizarán los PROCESOS SELECTIVOS DE ASCENSOS Y DESCENSOS , y se 

publicarán en el PORTAL DE TRANSPARENCIA las notas de los mismos

• Podemos a disposición del colectivo arbitral los medios para lograr su ÓPTIMA 

PREPARACIÓN FÍSICA y les FACILITAREMOS EL DESPLAZAMIENTO a partidos 

en los que haya una distancia igual o superior a 400 km



ÁREA DE COMUNICACIÓN Y MARKETING

• MODERNIZAR la IMAGEN que transmite la RFAF

• POTENCIAR informativamente el fútbol femenino y el fútbol sala

• FORTALECER el área de comunicación y marketing

• RENTABILIZAR LA MARCA RFAF dándole una visión nacional e internacional

• Incitar y dar visibilidad a la UNIÓN DEL FÚTBOL ANDALUZ

• Organizar cada año la GRAN GALA DEL FÚTBOL ANDALUZ

• Mejorar la TELEVISIÓN DE LA RFAF; implantar una RADIO y crear PODCASTS 

para adaptarse a los nuevos hábitos de consumo de audio



SALUD Y MUTUALIDAD (I)

• Instaurar los RECONOCIMIENTOS MÉDICOS con los protocolos aprobados por 

el Consejo Superior de Deportes y las sociedades médicas deportivas

• Habrá EQUIPOS MÉDICOS EN TODAS LAS DELEGACIONES PROVINCIALES, 

donde todos los federados podrán realizarse los reconocimientos médicos 

• LOS CLUBES UBICADOS FUERA DE LA CAPITAL DE PROVINCIA, con un 

máximo de 30 km, contarán con un equipo de profesionales (médicos, 

fisioterapeuta, podólogos y ATS) para pasar los reconocimientos médicos

• Convencidos de que la salud mental es vital para el deportista, se instaurará    

un ÁREA DE PSICOLOGÍA



SALUD Y MUTUALIDAD (II)

• Abriremos CENTROS MÉDICOS EN ZONAS ALEJADAS DE LA CAPITAL. Se 

ubicarán estratégicamente para evitar desplazamientos superiores a 40 km

• Habrá un SERVICIO DE AMBULANCIAS POR ZONAS para el traslado a un 

centro hospitalario de jugadores que hayan sufrido una grave lesión. Los clubes 

podrán elegir el hospital más cercano para ser atendido, aunque sea de otra 

provincia

• Se pondrá en marcha un PROGRAMA PARA SUPERVISAR EL CONTROL 

SANITARIO DE LAS INSTALACIONES deportivas, prestando principal atención 

a la salubridad de los vestuarios y el buen estado del terreno de juego



LAS SEDES DE LA RFAF

• Construiremos una NUEVA SEDE PARA LA RFAF

• AMPLIAREMOS y REFORMAREMOS las sedes actuales de HUELVA, 

CÓRDOBA y JAÉN

• Trasladaremos a la ciudad deportiva, con un NUEVO EDIFICIO, la sede de 

MÁLAGA. 

• Edificaremos una NUEVA SEDE en ALMERÍA (en unos terrenos por determinar) y 

en CÁDIZ y GRANADA (en unos terrenos que son propiedad de la Federación)



OTRAS ACCIONES

• Activaremos un DEPARTAMENTO DE IGUALDAD dirigido por una mujer, cuyo 

objetivo será fomentar la presencia femenina en todos los estamentos de la RFAF

• Potenciaremos la FUNDACION RFAF, que llevará a cabo acciones con un

IMPACTO SOCIAL en favor de personas vulnerables, con otras capacidades o 

residentes en centros penitenciarios. Así como para supervisar la DEFENSA DE 

LOS MENORES

• Montaremos un SERVICIO DE ATENCIÓN AL FEDERATIVO para atender sus 

consultas de 10 de la mañana a las 22:00 horas todos los días de la semana
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