PROGRAMA CANDIDATURA

CESAR VERA

JL

HEMOS LLEGADO

CREAR UNA
NUEVA
FEDERACION
ANDALUZA DE
FUTBOL _
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” HEMOS LLEGADO PARA... JL

HEMOS LLEGADO
* Lograr que la RFAF sea la institucion mds ADMIRADA, INNOVADORA Y PROFESIONAL
* RENOVAR todos los estamentos federativos

« MEJORAR LA GESTION de una institucidn arcaica con unos dirigentes que anteponen su beneficio al

del futbol andaluz

* CREAR Y DESARROLLAR una ESTRATEGIA COMERCIAL que genere recursos propios y no la haga
depender de las subvenciones que recibe ni de los INCESANTES PAGOS DE UNOS CLUBES abocados
a la desaparicién o a subsistir cada vez mas ASFIXIADOS ECONOMICAMENTE

« CAMBIAR A UNOS DIRIGENTES que SE SIRVEN DEL FUTBOL ANDALUZ utilizando de forma
indebida para uso propio las tarjetas de crédito a nombre de la RFAF (en comercios y para echar

gasolina en vehiculos particulares)

* ACABAR CON UNOS GESTORES que se llenan los bolsillos con reuniones fisicas y telemdticas

remuneradas a 150 € por asistente, y a las que siempre asisten el er/dente y el vicepresidente

'



- BASES DE NUESTRO PROYECTO IJ-LI

O, HEMOS LLEGADO
* La TRANSPARENCIA y la HONESTIDAD como valores superiores
 ALIVIAR LA ECONOMIA de los clubes

* Apostar por el ‘FAIR PLAY’ y por reducir los CASOS DE VIOLENCIA

* Escuchar las NECESIDADES de todos: la RFAF no es de sus dirigentes, PERTENECE

A LOS CLUBES, que participardn activamente en las asambleas

* POTENCIAR EL FUTBOL masculino y femenino en todas sus modalidades
* Dar voz al FUTBOL FEMENINO en la Asamblea
* PROFESIONALIZAR y recuperar LA MARCA RFAF \/
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\«/AREA DEPORTIVA (1) IJ'Ll

\ HEMOS LLEGADO

* Se pondrd en marcha un NUEVO PROGRAMA DEPORTIVO

* Se reorganizardn ligas y se UNIFICARA EL CALENDARIO para ABARATAR
GASTOS DE DESPLAZAMIENTOS

* Potenciaremos el ‘FAIR PLAY’ y se creard un programa especial para la
REDUCCION DE LOS CASOS DE VIOLENCIA. Habra un premio al JUEGO

LIMPIO: el equipo ganador no pagard inscripciones

* La creacién de NUEVOS CLUBES y EQUIPOS serd GRATUITA el primer ano

*/
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- AREA DEPORTIVA (1) IJ-LI

\ HEMOS LLEGADO

* Se implantaran LIGAS Y ESCUELAS DE FUTBOL (sala, femenino y playa) EN
TODAS LAS PROVINCIAS (en el caso de futbol playa, en las provincias con

costa)

* El BALON serd elegido por jugadores y su distribucién la realizard una

empresa que saldrd elegida en un concurso publico
e Se CONSTRUIRAN CAMPOS de futbol en todas las provincias
* Haremos participes a todos los clubes en las SELECCIONES ANDALUZAS,

contando con sus profesionales en los distintos campeonatos
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_ AREA DEPORTIVA FUTBOL SALA (lll) IJ'LI

~ HEMOS LLEGADO

* COMISION ANDALUZA DE FUTBOL SALA. Estard formada por un
PRESIDENTE de la Comisién de Fitbol Sala de la RFAF. Persona que defenderd
los derechos de los clubes, entrenadores, jugadores, drbitros y de sus

competiciones

* MODIFICAREMOS LAS COMPETICIONES, de manera que los desplazamientos

sean lo mds cortos posible, haciendo dos grupos (oriental y occidental).

* Facilitaremos la realizaciéon de los distintos CURSOS DE ENTRENADORES y

=

-/
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evitaremos que un mismo entrenador entrene a dos equipos
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_ AREA DEPORTIVA FUTBOL SALA (IV) IJ'LI

L HEMOS LLEGADO
* Instauraremos una FIANZA a los clubes que se inscriban por primera vez,
devolviéndosela integra al finalizar la temporada; esta fianza es el total de

la cantidad que abonardn por mutualidad, fichas, etc.

* Haremos que el DINERO RECAUDADO EN SANCIONES vuelva a los equipos,
instaurando el premio juego limpio a los equipos menos tarjeteados y habrd

uno por categoria y provincia

* REESTRUCTURAREMOS EL COLECTIVO ARBITRAL de fitbol sala, con total

o
transparencia en ascensos y descensos. Los resultados se publicardn en la web

de la RFAF y en su portal de transparencia \-/
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\«/AREA ECONOMICA (1) IJ'Ll

\ HEMOS LLEGADO

* Los clubes NO ABONARAN ninguna cantidad de INSCRIPCION hasta iniciar
la temporada. Podrdn pagar en 3 PLAZOS

* MULTAS POR TARJETAS: reducirlas, igualarlas en provincias y reinvertir los

ingresos en material para los clubes

* Se firmardn ACUERDOS con EMPRESAS PRIVADAS y PUBLICAS para lograr

ingresos con los que ayudar a los clubes

* Se SUPRIMIRA EL PAGO si los clubes presentan alguna RECLAMACION

, O
* Se realizard y se hard publica una AUDITORIA externa de las cuentas de la

RFAF para conocer su verdadera situacion econémica \/
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\«/AREA ECONOMICA (II) IJ'Ll

\ HEMOS LLEGADO

* Realizaremos una AUDITORIA GENERAL DE GESTION para obtener la mejor

funcionalidad de los puestos de trabajo y optimizar el servicio al federado

* Se estudiard con detalle EL INMOVILIZADO FEDERATIVO con consultas en los
distintos registros de la propiedad a fin de conocer el PATRIMONIO
FEDERATIVO, inmuebles y fincas actualmente desvinculados de la RFAF

* Negociaremos con la RFEF la cesién, donacién o aportaciéon de las FINCAS
FEDERATIVAS SUFRAGADAS EN SU DIA POR LA RFAF (entonces FAF),

procurando su optimizacién funcional o financiera

— Nt e\
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_ AREA DE FORMACION (I) IJ'Ll

\ HEMOS LLEGADO

* Actualizaremos la ENSENANZA OFICIAL de técnicos deportivos
* Formaremos mediante CURSOS GRATUITOS DE PRIMEROS AUXILIOS Y RCP

a todos los actores implicados en un partido de futbol (futbolistas, drbitros,

entrenadores, utilleros, delegados, directivos, padres...).

* Organizaremos JORNADAS DE EDUCACION DEPORTIVA con la idea de

inculcar valores que eviten confrontaciones en los partidos

e Crearemos convenios para FORMACION A NIVEL INTERNACIONAL. ®)
* Organizaremos el | CONGRESO INTERNACIONAL DE FUTBOL FEMENINO. /

N & S U
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- AREA DE FORMACION (II) IJ'LI

~ HEMOS LLEGADO

* Crearemos un AREA DE SEGUIMIENTO ACADEMICO Y LABORAL que
PREMIARA A LOS MEJORES EXPEDIENTES por curso y provincia de los
futbolistas, drbitros o entrenadores que estén estudiando; y ASESORARA A
LOS QUE NO ESTEN TRABAJANDO para ayudarles a encontrar una salida

laboral tras dejar el futbol.
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” AREA JURIDICA IJ'LI

" HEMOS LLEGADO

* Actualizaremos los actuales ESTATUTOS Y REGLAMENTOS DE LA RFAF,

adaptdndolo a los tiempos actuales
e Cambiaremos el COMITE DE COMPETICION para que tenga autonomia propia.
* Incorporaremos UN PROFESIONAL DE DERECHO DEPORTIVO en cada

delegacion para atender a clubes, arbitros, jugadores y entrenadores.

* Exigiremos EL CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PENALES a todo el grupo

profesional de los equipos antes de inicio de cada temporada )

* Se creard el DEFENSOR del ARBITRO, del JUGADOR Y del ENTRENADOR /

N & S U



- AREA DE ENTRENADORES IJ-LI

L HEMOS LLEGADO

* Los entrenadores que no estén en activo abonardn una CANTIDAD SIMBOLICA
PARA ESTAR COLEGIADOS y asi poderse acoger a los beneficios del colegio

* Activaremos LA BOLSA DEL ENTRENADOR para tener identificados a los que

estdn sin equipo y para que éstos muestren sus preferencias (categoria de

equipo a entrenar, movilidad geogrdfica...).

* Se establecerdn MECANISMOS DE CONTROL para que los equipos sélo
puedan ser entrenados por TECNICOS TITULADOS
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_ AREA DE ARBITROS IJ'LI

" HEMOS LLEGADO

* Todo el MATERIAL que necesiten los drbitros se les proporcionard SIN COSTE

* Agilizar LOS PAGOS para evitar que cobren con tanto retraso

* Se actualizard su FORMACION y se creard un CONSEJO DE TRANSPARENCIA Y
BUEN GOBIERNO

* Se fiscalizardn los PROCESOS SELECTIVOS DE ASCENSOS Y DESCENSOS , y se
publicardn en el PORTAL DE TRANSPARENCIA las notas de los mismos

* Podemos a disposicién del colectivo arbitral los medios para lograr su OPTIMA/
PREPARACION FiSICA y les FACILITAREMOS EL DESPLAZAMIENTO a partidos /

en los que haya una distancia igual o superior a 409 km

"I | J
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 AREA DE COMUNICACION Y MARKETING IJ'LI

~ HEMOS LLEGADO

* MODERNIZAR la IMAGEN que transmite la RFAF

* POTENCIAR informativamente el fitbol femenino y el fitbol sala

* FORTALECER el drea de comunicaciéon y marketing

* RENTABILIZAR LA MARCA RFAF ddndole una visién nacional e internacional

* Incitar y dar visibilidad o la UNION DEL FUTBOL ANDALUZ

* Organizar cada afio la GRAN GALA DEL FUTBOL ANDALUZ

* Mejorar la TELEVISION DE LA RFAF; implantar una RADIO vy crear PODCAS'rs

para adaptarse a los nuevos hdbitos de consumo de audio
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~ SALUD Y MUTUALIDAD (1) IJ'Ll

\ HEMOS LLEGADO

* Instaurar los RECONOCIMIENTOS MEDICOS con los protocolos aprobados por

el Consejo Superior de Deportes y las sociedades médicas deportivas

* Habréd EQUIPOS MEDICOS EN TODAS LAS DELEGACIONES PROVINCIALES,

donde todos los federados podrdn realizarse los reconocimientos médicos

* LOS CLUBES UBICADOS FUERA DE LA CAPITAL DE PROVINCIA, con un

mdximo de 30 km, contardn con un equipo de profesionales (médicos,

fisioterapeuta, poddlogos y ATS) para pasar los reconocimientos médicos
O

* Convencidos de que la salud mental es vital para el deportista, se instaurard |

un AREA DE PSICOLOGIA
- Nt u \
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” SALUD Y MUTUALIDAD (II) IJ'Ll

\ HEMOS LLEGADO

* Abriremos CENTROS MEDICOS EN ZONAS ALEJADAS DE LA CAPITAL. Se

ubicardn estratégicamente para evitar desplazamientos superiores a 40 km

* Habrd un SERVICIO DE AMBULANCIAS POR ZONAS para el traslado a un
centro hospitalario de jugadores que hayan sufrido una grave lesién. Los clubes
podrdn elegir el hospital mds cercano para ser atendido, aunque sea de otra

provincia

* Se pondrd en marcha un PROGRAMA PARA SUPERVISAR EL CONTROL
&
SANITARIO DE LAS INSTALACIONES deportivas, prestando principal atencién

a la salubridad de los vestuarios y el buen estado del terreno de juego \/
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~ LAS SEDES DE LA RFAF IJ-LI

L HEMOS LLEGADO

* Construiremos una NUEVA SEDE PARA LA RFAF

* AMPLIAREMOS y REFORMAREMOS las sedes actuales de HUELVA,
CORDOBA y JAEN

* Trasladaremos a la ciudad deportiva, con un NUEVO EDIFICIO, la sede de
MALAGA.

e Edificaremos una NUEVA SEDE en ALMERIA (en unos terrenos por determinar) y
en CADIZ y GRANADA (en unos terrenos que son propiedad de la Federacion)

=
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~ OTRAS ACCIONES IJ'LI

\ HEMOS LLEGADO

* Activaremos un DEPARTAMENTO DE IGUALDAD dirigido por una mujer, cuyo

objetivo serd fomentar la presencia femenina en todos los estamentos de la RFAF

* Potenciaremos la FUNDACION RFAF, que llevard a cabo acciones con un
IMPACTO SOCIAL en favor de personas vulnerables, con otras capacidades o

residentes en centros penitenciarios. Asi como para supervisar la DEFENSA DE

LOS MENORES

* Montaremos un SERVICIO DE ATENCION AL FEDERATIVO para atender sus

&
consultas de 10 de la manana a las 22:00 horas todos los dias de la semana

N & S U
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